
 

1) Informacije javnega značaja v zvezi s poslovodnim organom Soške elektrarne Nova Gorica, d. o. o.: 

  VIŠINA PREJEMKOV IN BONITET 

Vrsta zastopnika / 

član poslovodstva 

Osebno ime dogovorjena višina mesečnih 

prejemkov - bruto 

dogovorjena višina odpravnine skupna višina neto 

izplačanih prejemkov v letu 

2025* v € 

Generalni direktor  

(od 1.1.2023) 
Mitja Gorjan 

 

Od 1. 6. 2025 dalje:  

Osnovno plačilo je določeno v 

mesečni višini 13.864,00 evrov. 

Osnovno plačilo generalnega 

direktorja družbe je določeno v višini 

4 kratnika povprečne plače v skupini 

HSE za preteklo leto v skladu z 

ZPPOGD in Uredbo in se usklajuje 

vsakega 1.6. tekočega leta za 

obdobje od 1.6. naprej, pri čemer se 

za obdobje  od 1.1. do 31.5. tekočega 

leta pri plači za mesec maj izvede 

ustrezen poračun. 

 

Če je generalni direktor predčasno 

odpoklican in ne gre za enega od 

primerov, ko mu odpravnina po tej 

pogodbi ne pripada, ima pravico do 

odpravnine v višini 6-kratnika 

mesečnega osnovnega bruto plačila 

generalnega direktorja v času ob 

prenehanju te pogodbe. Od bruto 

zneska odpravnine se izplača neto 

znesek po plačilu vseh davkov 

oziroma prispevkov, ki se v skladu z 

veljavnimi predpisi plačajo ob 

izplačilih te vrste. Generalni direktor 

ni upravičen do odpravnine po tej 

pogodbi: - če je odpoklican iz 

krivdnih razlogov ali ker ni 

sposoben voditi poslov, - če se 

zaposli kot član poslovodstva v 

kateri izmed povezanih družb 

Skupine HSE ali če se po 

prenehanju te pogodbe ponovno 

zaposli v družbi, - če mu preneha 

funkcija zaradi izteka mandata, za 

katerega je bil imenovan, - če sam 

odstopi z mesta generalnega 

direktorja. 

88.610,75 

 

 

* Vključene bonitete, spremenljivi del plačila in ostali prejemki, brez povračil stroškov v zvezi z delom. 


